TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE DIVISO PER AREE DIRIGENZIALI (compresi i dirigenti)

CCIAA MILOMB

Anno: 2019 Gen. Feb. Mar.
Numero Unita' Personale 398 398 396
A) Tot. Giorni Assenza 1569 1002,5 1080,5
Tot. Giorni Malattia 248 270 225
B) Tot. Giorni Lavorativi 8649 7840 8189
Tasso Assenza (A/B) 18,14% 12,79% 13,19%
C) Giorni Assenza Netti 567 592 505
Tasso Assenza Netto (C/B) 6,56% 7,55% 6,17%

ACQUISTI IMMOBILIZZAZIONI E SISTEMI INFORMATIVI

Anno: 2019 Gen. Feb. Mar.

Numero Unita' Personale 41 41 40
A) Tot. Giorni Assenza 160 84,5 100
Tot. Giorni Malattia 28 30 49
B) Tot. Giorni Lavorativi 902 820 840
Tasso Assenza (A/B) 17,74% 10,30% 11,90%
C) Giorni Assenza Netti 64 58 62
Tasso Assenza Netto (C/B) 7,10% 7,07% 7,38%

AMMINISTRAZIONE E FINANZA

Anno: 2019 Gen. Feb. Mar.

Numero Unita' Personale 17 18 18
A) Tot. Giorni Assenza 37 25 33,5
Tot. Giorni Malattia - 5 5
B) Tot. Giorni Lavorativi 370 356 373
Tasso Assenza (A/B) 10,00% 7,02% 8,98%
C) Giorni Assenza Netti - 6 8

Tasso Assenza Netto (C/B) - 1,69% 2,14%

I Trim.
3652
743
24678
14,80%
1664
6,74%

I Trim.
344,5
107
2562
13,45%
184
7,18%

I Trim.
95,5
10
1099
8,69%
14
1,27%

Apr.
395
1695,5
163
7805
21,72%
421
5,39%

Apr.
40
179
26
800
22,38%
31
3,88%

Apr.
18
69,5
2
356
19,52%
3
0,84%

Mag.
395
1314
204
8582
15,31%
537
6,26%

Mag.
40
125,5
30
882
14,23%
57
6,46%

Mag.
18
46,5
1
393
11,83%
4
1,02%

Giu.
394
1411
140
7737
18,24%
480
6,20%

Giu.
40
176
35
799
22,03%
74
9,26%

Giu.
18
44
3
354
12,43%
13
3,67%

Il Trim.
4420,5
507
24124
18,32%
1438
5,96%

Il Trim.
480,5
91
2481
19,37%
162
6,53%

Il Trim.
160

6

1103
14,51%
20
1,81%

Lug.
390
2214
187
8868
24,97%
507
5,72%

Lug.
39
258
38
897
28,76%
65
7,25%

Lug.
18
64
1
410
15,61%
5
1,22%

Ago.
388
4533,5
106
8036
56,41%
398
4,95%

Ago.
38
510
32
798
63,91%
64
8,02%

Ago.
18
233,5
1
373
62,60%
5
1,34%

Set.
385
1204
136
7986
15,08%
409
5,12%

Set.
37
95,5
43
777
12,29%
55
7,08%

Set.
18
32

374
8,56%
11
2,94%

1 Trim.
7951,5
429
24890
31,95%
1314
5,28%

1 Trim.
863,5
113
2472
34,93%
184
7,44%

1 Trim.
329,5

5

1157
28,48%
21
1,82%

Ott.

380
979
209
8635
11,34%
554

6,42%

Ott.
37
84
41
851
9,87%
55
6,46%

Ott.
17
32

387
8,27%

2,33%

Nov.
379
799,5
222
7478
10,69%
515
6,89%

Nov.
37
68
41
740
9,19%
51
6,89%

Nov.
17
22

336
6,55%

2,68%

Dic.
379
1810,5
181
7468
24,24%
481
6,44%

Dic.
37
206,5
37
739
27,94%
57
7,71%

Dic.
17
74,5
3
336
22,17%
9
2,68%

IV Trim.
3589
612
23581
15,22%
1550
6,57%

IV Trim.
358,5
119
2330
15,39%
163
7,00%

IV Trim.
128,5
8
1059
12,13%
27
2,55%

Tot. Anno
19613
2291
97273
20,16%
5966
6,13%

Tot. Anno
2047

430

9845
20,79%
693

7,04%

Tot. Anno
713,5

29

4418
16,15%

82

1,86%



COMPLIANCE

Anno: 2019

Numero Unita' Personale
A) Tot. Giorni Assenza
Tot. Giorni Malattia

B) Tot. Giorni Lavorativi
Tasso Assenza (A/B)

C) Giorni Assenza Netti
Tasso Assenza Netto (C/B)

Gen.
3
9
1
66
13,64%
1
1,52%

Feb.
3
2
60
3,33%
1
1,67%

COMUNICAZIONE E SVILUPPO DELLE IMPRESE

Anno: 2019

Numero Unita' Personale
A) Tot. Giorni Assenza
Tot. Giorni Malattia

B) Tot. Giorni Lavorativi
Tasso Assenza (A/B)

C) Giorni Assenza Netti
Tasso Assenza Netto (C/B)

ORGANI DI GOVERNO
Anno: 2019

Numero Unita' Personale
A) Tot. Giorni Assenza
Tot. Giorni Malattia

B) Tot. Giorni Lavorativi
Tasso Assenza (A/B)

C) Giorni Assenza Netti
Tasso Assenza Netto (C/B)

Gen.
20
87
3
440
19,77%
28
6,36%

Gen.
20
110,5
5
440
25,11%
54
12,27%

Feb.

21

56

19

420
13,33%
43
10,24%

Feb.
18
55,5
28
360
15,42%
50
13,89%

Mar.

11,5

9

63
18,25%
9
14,29%

Mar.
21
49
3
441
11,11%
28
6,35%

Mar.
18
59
3
378
15,61%
27
7,14%

I Trim.
22,5
10

189
11,90%
11
5,82%

I Trim.
192

25
1301
14,76%
99
7,61%

I Trim.
225
36
1178
19,10%
131
11,12%

Apr.
3
9
60
15,00%

Apr.
21
99,5
20
420
23,69%
38
9,05%

Apr.
18
79
360
21,94%
22
6,11%

Mag.
3

67
5,97%

Mag.
21
60
22
459
13,07%
31
6,75%

Mag.
18
64
8
398
16,08%
45
11,31%

Giu.

60
15,00%
1
1,67%

Giu.
21
53
20
407
13,02%
36
8,85%

Giu.
18
58,5
3
361
16,20%
32
8,86%

1l Trim.

22

187
11,76%
1
0,53%

Il Trim.
212,5
62
1286
16,52%
105
8,16%

Il Trim.
201,5
11

1119
18,01%
99
8,85%

Lug. Ago. Set.
3 3 3
18 37 3,5
69 63 63
26,09% 58,73% 5,56%
- - 1
- - 1,59%

Lug. Ago. Set.
21 21 20
127,5 3135 67,5
41 21 22
479 436 416
26,62% 71,90% 16,23%
45 22 30
9,39% 5,05% 7,21%

Lug. Ago. Set.
18 18 18
52,5 267 56
414 378 378
12,68% 70,63% 14,81%
25 24 24
6,04% 6,35% 6,35%

11 Trim.

58,5
195
30,00%
1
0,51%

1 Trim.
508,5
84

1331
38,20%
97
7,29%

11 Trim.

375,5
1170
32,09%
73
6,24%

Ott.
3
7,5
69
10,87%
3
4,35%

Ott.
19
53
24
433
12,24%
34
7,85%

Ott.
16
38,5
4
368
10,46%
28
7,61%

Nov.

60
6,67%

Nov.
19
40
22
376
10,64%
27
7,18%

Nov.
16
32,5
320
10,16%
23
7,19%

Dic.
3
14
60
23,33%
4
6,67%

Dic.
19
94
20
375
25,07%
24
6,40%

Dic.
16
97,5
5
320
30,47%
30
9,38%

IV Trim.

25,5
189
13,49%
7
3,70%

IV Trim.
187
66
1184
15,79%
85
7,18%

IV Trim.
168,5
9
1008
16,72%
81
8,04%

Tot. Anno
128,5

10

760
16,91%

20

2,63%

Tot. Anno
1100

237

5102
21,56%
386

7,57%

Tot. Anno
970,5

56

4475
21,69%
384

8,58%



FRONT END REGISTRO DELLE IMPRESE
Anno: 2019 Gen.

Numero Unita' Personale -
A) Tot. Giorni Assenza -
Tot. Giorni Malattia -
B) Tot. Giorni Lavorativi -
Tasso Assenza (A/B) -
C) Giorni Assenza Netti -
Tasso Assenza Netto (C/B) -

Feb.
83
211
28
1623
13,00%
102
6,28%

Mar. | Trim.
83 -
226 437
29 57
1701 3324
13,29% 13,15%
86 188

5,06% 5,66%

PERSONALE ORGANIZZAZIONE E AFFARI GENERALI

Anno: 2019 Gen.

Numero Unita' Personale 32
A) Tot. Giorni Assenza 125,5
Tot. Giorni Malattia 23
B) Tot. Giorni Lavorativi 704
Tasso Assenza (A/B) 17,83%
C) Giorni Assenza Netti 59
Tasso Assenza Netto (C/B) 8,38%

Feb.

32

90

26

640
14,06%
65
10,16%

Mar. | Trim.
32 -
82,5 298
20 69
662 2006
12,46% 14,86%
49 173

7,40% 8,62%

PROGRAMMAZIONE STRATEGICA E PROGETTI PER IL TERRITORIO

Anno: 2019 Gen.

Numero Unita' Personale 29
A) Tot. Giorni Assenza 133
Tot. Giorni Malattia 19
B) Tot. Giorni Lavorativi 629
Tasso Assenza (A/B) 21,14%
C) Giorni Assenza Netti 29

Tasso Assenza Netto (C/B) 4,61%

Feb.

30

103

19

592
17,40%
62
10,47%

Mar. | Trim.
30 -
99 335
18 56
621 1842
15,94% 18,19%
38 129

6,12% 7,00%

Apr.
83
314,5
22
1626
19,34%
71
4,37%

Apr.
31
119,5
620
19,27%
25
4,03%

Apr.
30
153
9
593
25,80%
19
3,20%

Mag.
85
297,5
35
1829
16,27%
118
6,45%

Mag.
31
72,5
3
684
10,60%
32
4,68%

Mag.
30
110,5
10
652
16,95%
24
3,68%

Giu.
86
335,5
35
1671
20,08%
105
6,28%

Giu.
31
101
619
16,32%
26
4,20%

Giu.
30
106,5
6
590
18,05%
29
4,92%

Il Trim.
947,5
92
5126
18,48%
294
5,74%

Il Trim.
293

3

1923
15,24%
83
4,32%

Il Trim.
370

25
1835
20,16%
72
3,92%

Lug.
83
529
40
1874
28,23%
105
5,60%

Lug.
31
159
3
713
22,30%
37
5,19%

Lug.
29
186
1
659
28,22%
56
8,50%

Ago.
82
850,5
29
1685
50,47%
76
4,51%

Ago.
31
402,5
651
61,83%
30
4,61%

Ago.
29
438
600
73,00%
55
9,17%

Set.
81
268,5
48
1667
16,11%
86
5,16%

Set.
31
105
1
651
16,13%
29
4,45%

Set.
29
93
8
601
15,47%
63
10,48%

Il Trim.  Ott.
- 80
1648 194
117 58
5226 1801
31,53% 10,77%
267 104

5,11% 5,77%

Il Trim.  Ott.
- 31
666,5 86,5
4 6
2015 713
33,08% 12,13%
96 57

4,76% 7,99%

Il Trim.  Ott.
- 31
717 124
9 18
1860 704
38,55% 17,61%
174 94

9,35% 13,35%

Nov. Dic.
81 81
192,5 356,5
69 38
1585 1588
12,15% 22,45%
125 91

7,89% 5,73%

Nov. Dic.
30 30
66,5 138,5
13 2
600 600
11,08% 23,08%
45 36

7,50% 6,00%

Nov. Dic.
31 31
101,5 217
8 5
612 613
16,58% 35,40%
79 67

12,91% 10,93%

IV Trim.
743
165
4974
14,94%
320
6,43%

IV Trim.
291,5
21
1913
15,24%
138
7,21%

IV Trim.
442,5
31
1929
22,94%
240
12,44%

Tot. Anno
3775,5
431

18650
20,24%
1069
5,73%

Tot. Anno
1549

97

7857
19,71%
490

6,24%

Tot. Anno
1864,5
121

7466
24,97%
615

8,24%



REGISTRO DELLE IMPRESE

Anno: 2019 Gen. Feb. Mar. |ITrim. Apr. Mag. Giu. Nl Trim. Lug. Ago. Set. Il Trim. Ott. Nov. Dic. IVTrim. Tot. Anno
Numero Unita' Personale 63 32 32 - 32 32 32 - 32 32 32 - 31 30 30 - -
A) Tot. Giorni Assenza 216 80 91 387 1315 97,5 135 364 144 322 1055 571,5 59,5 35,5 99 194 1516,5
Tot. Giorni Malattia 19 42 41 102 15 8 2 25 - 3 - 3 8 - 2 10 140
B) Tot. Giorni Lavorativi 1360 628 657 2645 628 690 624 1942 728 662 664 2054 709 596 595 1900 8541
Tasso Assenza (A/B) 15,88% 12,74% 13,85% 14,63% 20,94% 14,13% 21,63% 18,74% 19,78% 48,64% 15,89% 27,82% 8,39% 5,96% 16,64% 10,21% 17,76%
C) Giorni Assenza Netti 68 46 46 160 22 33 44 929 22 8 24 54 23 10 10 43 356
Tasso Assenza Netto (C/B) 5,00% 7,32% 7,00% 6,05% 3,50% 4,78% 7,05% 5,10% 3,02% 1,21% 3,61% 2,63% 3,24% 1,68% 1,68% 2,26% 4,17%

REGISTRO DELLE IMPRESE SEDI DISTACCATE E BACK END

Anno: 2019 Gen. Feb. Mar. |ITrim. Apr. Mag. Giu. Nl Trim. Lug. Ago. Set. Il Trim. Ott. Nov. Dic. IVTrim. Tot. Anno
Numero Unita' Personale 52 - - - - - - - - - - - - - - - -
A) Tot. Giorni Assenza 215,5 - - 215,5 - - - - - - - - - - - - 215,5
Tot. Giorni Malattia 51 - - 51 - - - - - - - - - - - - 51
B) Tot. Giorni Lavorativi 1119 - - 1119 - - - - - - - - - - - - 1119
Tasso Assenza (A/B) 19,26% - - 19,26% - - - - - - - - - - - - 19,26%
C) Giorni Assenza Netti 86 - - 86 - - - - - - - - - - - - 86
Tasso Assenza Netto (C/B) 7,69% - - 7,69% - - - - - - - - - - - - 7,69%

SPORTELLI POLIFUNZIONALI

Anno: 2019 Gen. Feb. Mar. |ITrim. Apr. Mag. Giu. Nl Trim. Lug. Ago. Set. Il Trim. Ott. Nov. Dic. IVTrim. Tot. Anno
Numero Unita' Personale 90 89 89 - 89 87 86 - 87 87 87 - 86 86 86 - -
A) Tot. Giorni Assenza 347 229 265 841 401,5 345 310,5 1057 505,5 8125 298 1616 234 196 387,5 817,5 4331,5
Tot. Giorni Malattia 78 73 44 195 55 80 19 154 48 20 11 79 47 65 57 169 597
B) Tot. Giorni Lavorativi 1959 1760 1845 5564 1761 1890 1692 5343 1981 1803 1807 5591 1955 1693 1700 5348 21846
Tasso Assenza (A/B) 17,71% 13,01% 14,36% 15,12% 22,80% 18,25% 18,35% 19,78% 25,52% 45,06% 16,49% 28,90% 11,97% 11,58% 22,79% 15,29% 19,83%
C) Giorni Assenza Netti 127 128 120 375 155 162 74 391 112 88 78 278 139 134 127 400 1444

Tasso Assenza Netto (C/B) 6,48% 7,27% 6,50% 6,74% 8,80% 8,57% 4,37% 17,32% 5,65% 4,88% 4,32% 4,97% 7,11% 791% 7,47% 7,48% 6,61%



Note:

TUTELA DEL MERCATO E AMBIENTE

Anno: 2019 Gen.

Numero Unita' Personale 31
A) Tot. Giorni Assenza 128,5
Tot. Giorni Malattia 21
B) Tot. Giorni Lavorativi 660
Tasso Assenza (A/B) 19,47%
C) Giorni Assenza Netti 51
Tasso Assenza Netto (C/B) 7,73%

Feb.
31
66,5
581
11,45%
31
5,34%

Mar.
30
64
4
608
10,53%
32
5,26%

I Trim.
259

25
1849
14,01%
114
6,17%

Apr.
30
139,5
14
581
24,01%
35
6,02%

Mag.
30
91
7
638
14,26%
31
4,86%

Giu.
29
82
17
560
14,64%
46
8,21%

Il Trim.
312,5
38
1779
17,57%
112
6,30%

Lug.
29
170,5
15
644
26,48%
35
5,43%

C) Giorni di assenza netti: sono escluse le giornate di assenza per Ferie, Maternita anticipata e Obbligatoria

Ago.
29
347
587
59,11%
26
4,43%

Set.
29
79,5
588
13,52%
8
1,36%

1 Trim.
597

15
1819
32,82%
69
3,79%

Ott.
29
66
1
645
10,23%
8
1,24%

Nov.
29
41
1
560
7,32%
12
2,14%

Dic.
29
125,5
12
542
23,15%
26
4,80%

IV Trim. Tot. Anno

232,5
14
1747
13,31%
46
2,63%

1401
92
7194
19,47%
341
4,74%



