
Anno: 2020 Gen. Feb. Mar. I Trim. Apr. Mag. Giu. II Trim. Lug. Ago. Set. III Trim. Ott. Nov. Dic. IV Trim. Tot. Anno
Numero Unita' Personale 372 371 371 - - - - - - - - - - - - - -
A) Tot. Giorni Assenza 1224 787 1724 3735 - - - - - - - - - - - - 3735
Tot. Giorni Malattia 178 181 530 889 - - - - - - - - - - - - 889
B) Tot. Giorni Lavorativi 7708 7331 8059 23098 - - - - - - - - - - - - 23098
Tasso Assenza (A/B) 15,88% 10,74% 21,39% 16,17% - - - - - - - - - - - - 16,17%
C) Giorni Assenza Netti 432 445 823 1700 - - - - - - - - - - - - 1700
Tasso Assenza Netto (C/B) 5,60% 6,07% 10,21% 7,36% - - - - - - - - - - - - 7,36%

Anno: 2020 Gen. Feb. Mar. I Trim. Apr. Mag. Giu. II Trim. Lug. Ago. Set. III Trim. Ott. Nov. Dic. IV Trim. Tot. Anno
Numero Unita' Personale 36 36 - - - - - - - - - - - - - - -
A) Tot. Giorni Assenza 130 85,5 - 215,5 - - - - - - - - - - - - 215,5
Tot. Giorni Malattia 39 29 - 68 - - - - - - - - - - - - 68
B) Tot. Giorni Lavorativi 756 720 - 1476 - - - - - - - - - - - - 1476
Tasso Assenza (A/B) 17,20% 11,88% - 14,60% - - - - - - - - - - - - 14,60%
C) Giorni Assenza Netti 52 51 - 103 - - - - - - - - - - - - 103
Tasso Assenza Netto (C/B) 6,88% 7,08% - 6,98% - - - - - - - - - - - - 6,98%

Anno: 2020 Gen. Feb. Mar. I Trim. Apr. Mag. Giu. II Trim. Lug. Ago. Set. III Trim. Ott. Nov. Dic. IV Trim. Tot. Anno
Numero Unita' Personale 17 17 - - - - - - - - - - - - - - -
A) Tot. Giorni Assenza 30 26 - 56 - - - - - - - - - - - - 56
Tot. Giorni Malattia - 8 - 8 - - - - - - - - - - - - 8
B) Tot. Giorni Lavorativi 352 336 - 688 - - - - - - - - - - - - 688
Tasso Assenza (A/B) 8,52% 7,74% - 8,14% - - - - - - - - - - - - 8,14%
C) Giorni Assenza Netti 3 13 - 16 - - - - - - - - - - - - 16
Tasso Assenza Netto (C/B) 0,85% 3,87% - 2,33% - - - - - - - - - - - - 2,33%

TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE DIVISO PER AREE DIRIGENZIALI (compresi i dirigenti)

CCIAA MILOMB

ACQUISTI IMMOBILIZZAZIONI E SISTEMI INFORMATIVI

AMMINISTRAZIONE E FINANZA



Anno: 2020 Gen. Feb. Mar. I Trim. Apr. Mag. Giu. II Trim. Lug. Ago. Set. III Trim. Ott. Nov. Dic. IV Trim. Tot. Anno
Numero Unita' Personale 3 3 - - - - - - - - - - - - - - -
A) Tot. Giorni Assenza 10 4 - 14 - - - - - - - - - - - - 14
Tot. Giorni Malattia - 1 - 1 - - - - - - - - - - - - 1
B) Tot. Giorni Lavorativi 63 60 - 123 - - - - - - - - - - - - 123
Tasso Assenza (A/B) 15,87% 6,67% - 11,38% - - - - - - - - - - - - 11,38%
C) Giorni Assenza Netti 2 1 - 3 - - - - - - - - - - - - 3
Tasso Assenza Netto (C/B) 3,17% 1,67% - 2,44% - - - - - - - - - - - - 2,44%

Anno: 2020 Gen. Feb. Mar. I Trim. Apr. Mag. Giu. II Trim. Lug. Ago. Set. III Trim. Ott. Nov. Dic. IV Trim. Tot. Anno
Numero Unita' Personale 79 79 74 - - - - - - - - - - - - - -
A) Tot. Giorni Assenza 221 149,5 204 574,5 - - - - - - - - - - - - 574,5
Tot. Giorni Malattia 46 49 42 137 - - - - - - - - - - - - 137
B) Tot. Giorni Lavorativi 1622 1547 1594 4763 - - - - - - - - - - - - 4763
Tasso Assenza (A/B) 13,63% 9,66% 12,80% 12,06% - - - - - - - - - - - - 12,06%
C) Giorni Assenza Netti 87 79 99 265 - - - - - - - - - - - - 265
Tasso Assenza Netto (C/B) 5,36% 5,11% 6,21% 5,56% - - - - - - - - - - - - 5,56%

Anno: 2020 Gen. Feb. Mar. I Trim. Apr. Mag. Giu. II Trim. Lug. Ago. Set. III Trim. Ott. Nov. Dic. IV Trim. Tot. Anno
Numero Unita' Personale - - 3 - - - - - - - - - - - - - -
A) Tot. Giorni Assenza - - 16 16 - - - - - - - - - - - - 16
Tot. Giorni Malattia - - - - - - - - - - - - - - - - -
B) Tot. Giorni Lavorativi - - 66 66 - - - - - - - - - - - - 66
Tasso Assenza (A/B) - - 24,24% 24,24% - - - - - - - - - - - - 24,24%
C) Giorni Assenza Netti - - - - - - - - - - - - - - - - -
Tasso Assenza Netto (C/B) - - - - - - - - - - - - - - - - -

COMPLIANCE

FRONT END REGISTRO DELLE IMPRESE

COMPLIANCE



Anno: 2020 Gen. Feb. Mar. I Trim. Apr. Mag. Giu. II Trim. Lug. Ago. Set. III Trim. Ott. Nov. Dic. IV Trim. Tot. Anno
Numero Unita' Personale 18 18 - - - - - - - - - - - - - - -
A) Tot. Giorni Assenza 70,5 31,5 - 102 - - - - - - - - - - - - 102
Tot. Giorni Malattia 21 20 - 41 - - - - - - - - - - - - 41
B) Tot. Giorni Lavorativi 373 356 - 729 - - - - - - - - - - - - 729
Tasso Assenza (A/B) 18,90% 8,85% - 13,99% - - - - - - - - - - - - 13,99%
C) Giorni Assenza Netti 22 23 - 45 - - - - - - - - - - - - 45
Tasso Assenza Netto (C/B) 5,90% 6,46% - 6,17% - - - - - - - - - - - - 6,17%

Anno: 2020 Gen. Feb. Mar. I Trim. Apr. Mag. Giu. II Trim. Lug. Ago. Set. III Trim. Ott. Nov. Dic. IV Trim. Tot. Anno
Numero Unita' Personale 16 15 14 - - - - - - - - - - - - - -
A) Tot. Giorni Assenza 65,5 33 84 182,5 - - - - - - - - - - - - 182,5
Tot. Giorni Malattia - - - - - - - - - - - - - - - - -
B) Tot. Giorni Lavorativi 336 300 308 944 - - - - - - - - - - - - 944
Tasso Assenza (A/B) 19,49% 11,00% 27,27% 19,33% - - - - - - - - - - - - 19,33%
C) Giorni Assenza Netti 28 22 27 77 - - - - - - - - - - - - 77
Tasso Assenza Netto (C/B) 8,33% 7,33% 8,77% 8,16% - - - - - - - - - - - - 8,16%

Anno: 2020 Gen. Feb. Mar. I Trim. Apr. Mag. Giu. II Trim. Lug. Ago. Set. III Trim. Ott. Nov. Dic. IV Trim. Tot. Anno
Numero Unita' Personale - - 36 - - - - - - - - - - - - - -
A) Tot. Giorni Assenza - - 177,5 177,5 - - - - - - - - - - - - 177,5
Tot. Giorni Malattia - - 96 96 - - - - - - - - - - - - 96
B) Tot. Giorni Lavorativi - - 788 788 - - - - - - - - - - - - 788
Tasso Assenza (A/B) - - 22,53% 22,53% - - - - - - - - - - - - 22,53%
C) Giorni Assenza Netti - - 111 111 - - - - - - - - - - - - 111
Tasso Assenza Netto (C/B) - - 14,09% 14,09% - - - - - - - - - - - - 14,09%

COMUNICAZIONE E SVILUPPO DELLE IMPRESE

ORGANI DI GOVERNO

COMUNICAZIONE SISTEMI INFORMATIVI E SVILUPPO DELLE IMPRESE



Anno: 2020 Gen. Feb. Mar. I Trim. Apr. Mag. Giu. II Trim. Lug. Ago. Set. III Trim. Ott. Nov. Dic. IV Trim. Tot. Anno
Numero Unita' Personale 30 30 - - - - - - - - - - - - - - -
A) Tot. Giorni Assenza 108 79,5 - 187,5 - - - - - - - - - - - - 187,5
Tot. Giorni Malattia 17 5 - 22 - - - - - - - - - - - - 22
B) Tot. Giorni Lavorativi 630 600 - 1230 - - - - - - - - - - - - 1230
Tasso Assenza (A/B) 17,14% 13,25% - 15,24% - - - - - - - - - - - - 15,24%
C) Giorni Assenza Netti 46 37 - 83 - - - - - - - - - - - - 83
Tasso Assenza Netto (C/B) 7,30% 6,17% - 6,75% - - - - - - - - - - - - 6,75%

Anno: 2020 Gen. Feb. Mar. I Trim. Apr. Mag. Giu. II Trim. Lug. Ago. Set. III Trim. Ott. Nov. Dic. IV Trim. Tot. Anno
Numero Unita' Personale 31 31 33 - - - - - - - - - - - - - -
A) Tot. Giorni Assenza 142,5 98 119 359,5 - - - - - - - - - - - - 359,5
Tot. Giorni Malattia 19 20 1 40 - - - - - - - - - - - - 40
B) Tot. Giorni Lavorativi 641 612 714 1967 - - - - - - - - - - - - 1967
Tasso Assenza (A/B) 22,23% 16,01% 16,67% 18,28% - - - - - - - - - - - - 18,28%
C) Giorni Assenza Netti 71 77 38 186 - - - - - - - - - - - - 186
Tasso Assenza Netto (C/B) 11,08% 12,58% 5,32% 9,46% - - - - - - - - - - - - 9,46%

Anno: 2020 Gen. Feb. Mar. I Trim. Apr. Mag. Giu. II Trim. Lug. Ago. Set. III Trim. Ott. Nov. Dic. IV Trim. Tot. Anno
Numero Unita' Personale 29 29 28 - - - - - - - - - - - - - -
A) Tot. Giorni Assenza 84 40,5 63 187,5 - - - - - - - - - - - - 187,5
Tot. Giorni Malattia 9 3 22 34 - - - - - - - - - - - - 34
B) Tot. Giorni Lavorativi 604 576 616 1796 - - - - - - - - - - - - 1796
Tasso Assenza (A/B) 13,91% 7,03% 10,23% 10,44% - - - - - - - - - - - - 10,44%
C) Giorni Assenza Netti 17 11 29 57 - - - - - - - - - - - - 57
Tasso Assenza Netto (C/B) 2,81% 1,91% 4,71% 3,17% - - - - - - - - - - - - 3,17%

REGISTRO DELLE IMPRESE

PROGRAMMAZIONE STRATEGICA E PROGETTI PER IL TERRITORIO

PERSONALE ORGANIZZAZIONE E AFFARI GENERALI



Anno: 2020 Gen. Feb. Mar. I Trim. Apr. Mag. Giu. II Trim. Lug. Ago. Set. III Trim. Ott. Nov. Dic. IV Trim. Tot. Anno
Numero Unita' Personale - - 57 - - - - - - - - - - - - - -
A) Tot. Giorni Assenza - - 297 297 - - - - - - - - - - - - 297
Tot. Giorni Malattia - - 123 123 - - - - - - - - - - - - 123
B) Tot. Giorni Lavorativi - - 1238 1238 - - - - - - - - - - - - 1238
Tasso Assenza (A/B) - - 23,99% 23,99% - - - - - - - - - - - - 23,99%
C) Giorni Assenza Netti - - 160 160 - - - - - - - - - - - - 160
Tasso Assenza Netto (C/B) - - 12,92% 12,92% - - - - - - - - - - - - 12,92%

Anno: 2020 Gen. Feb. Mar. I Trim. Apr. Mag. Giu. II Trim. Lug. Ago. Set. III Trim. Ott. Nov. Dic. IV Trim. Tot. Anno
Numero Unita' Personale 85 86 - - - - - - - - - - - - - - -
A) Tot. Giorni Assenza 284,5 204 - 488,5 - - - - - - - - - - - - 488,5
Tot. Giorni Malattia 25 32 - 57 - - - - - - - - - - - - 57
B) Tot. Giorni Lavorativi 1765 1704 - 3469 - - - - - - - - - - - - 3469
Tasso Assenza (A/B) 16,12% 11,97% - 14,08% - - - - - - - - - - - - 14,08%
C) Giorni Assenza Netti 93 108 - 201 - - - - - - - - - - - - 201
Tasso Assenza Netto (C/B) 5,27% 6,34% - 5,79% - - - - - - - - - - - - 5,79%

Anno: 2020 Gen. Feb. Mar. I Trim. Apr. Mag. Giu. II Trim. Lug. Ago. Set. III Trim. Ott. Nov. Dic. IV Trim. Tot. Anno
Numero Unita' Personale - - 87 - - - - - - - - - - - - - -
A) Tot. Giorni Assenza - - 510 510 - - - - - - - - - - - - 510
Tot. Giorni Malattia - - 186 186 - - - - - - - - - - - - 186
B) Tot. Giorni Lavorativi - - 1906 1906 - - - - - - - - - - - - 1906
Tasso Assenza (A/B) - - 26,76% 26,76% - - - - - - - - - - - - 26,76%
C) Giorni Assenza Netti - - 241 241 - - - - - - - - - - - - 241
Tasso Assenza Netto (C/B) - - 12,64% 12,64% - - - - - - - - - - - - 12,64%

RISORSE E PATRIMONIO

SPORTELLI POLIFUNZIONALI

PERSONALE ORGANIZZAZIONE E SPORTELLI



Anno: 2020 Gen. Feb. Mar. I Trim. Apr. Mag. Giu. II Trim. Lug. Ago. Set. III Trim. Ott. Nov. Dic. IV Trim. Tot. Anno
Numero Unita' Personale 28 27 - - - - - - - - - - - - - - -
A) Tot. Giorni Assenza 78 35,5 - 113,5 - - - - - - - - - - - - 113,5
Tot. Giorni Malattia 2 14 - 16 - - - - - - - - - - - - 16
B) Tot. Giorni Lavorativi 566 520 - 1086 - - - - - - - - - - - - 1086
Tasso Assenza (A/B) 13,78% 6,83% - 10,45% - - - - - - - - - - - - 10,45%
C) Giorni Assenza Netti 11 23 - 34 - - - - - - - - - - - - 34
Tasso Assenza Netto (C/B) 1,94% 4,42% - 3,13% - - - - - - - - - - - - 3,13%

Anno: 2020 Gen. Feb. Mar. I Trim. Apr. Mag. Giu. II Trim. Lug. Ago. Set. III Trim. Ott. Nov. Dic. IV Trim. Tot. Anno
Numero Unita' Personale - - 39 - - - - - - - - - - - - - -
A) Tot. Giorni Assenza - - 253,5 253,5 - - - - - - - - - - - - 253,5
Tot. Giorni Malattia - - 60 60 - - - - - - - - - - - - 60
B) Tot. Giorni Lavorativi - - 829 829 - - - - - - - - - - - - 829
Tasso Assenza (A/B) - - 30,58% 30,58% - - - - - - - - - - - - 30,58%
C) Giorni Assenza Netti - - 93 93 - - - - - - - - - - - - 93
Tasso Assenza Netto (C/B) - - 11,22% 11,22% - - - - - - - - - - - - 11,22%

Note:
C) Giorni di assenza netti: sono escluse le giornate di assenza per Ferie, Maternità anticipata e Obbligatoria

TUTELA DEL MERCATO E AMBIENTE

TUTELA DEL MERCATO E AMBIENTE


