TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE DIVISO PER AREE DIRIGENZIALI (compresi i dirigenti)

CCIAA MILOMB

Anno: 2024

Numero Unita' Personale
A) Tot. Giorni Assenza

Tot. Giorni Malattia

B) Tot. Giorni Lavorativi
Tasso Assenza (A/B)

C) Giorni Assenza Netti
Tasso Assenza Netto (C/B)

COMPLIANCE E QUALITA'
Anno: 2024

Numero Unita' Personale
A) Tot. Giorni Assenza

Tot. Giorni Malattia

B) Tot. Giorni Lavorativi
Tasso Assenza (A/B)

C) Giorni Assenza Netti
Tasso Assenza Netto (C/B)

Gen.
353
1380
219
7641
18,06%
497
6,50%

Gen.
9
32
12
197
16,24%
13
6,60%

Feb. Mar. I Trim.
362 362 -
716 970 3066
143 177 539
7492 7481 22614

9,56% 12,97% 13,56%
393 443 1333

5,25% 5,92% 5,89%

Feb. Mar. I Trim.

10 10 -
11 28 71

4 12 28
210 210 617
5,24% 13,33% 11,51%
7 16 36
3,33% 7,62% 5,83%

COMUNICAZIONE, COORDINAMENTO STRUMENTI E PROGETTI

Anno: 2024

Numero Unita' Personale
A) Tot. Giorni Assenza

Tot. Giorni Malattia

B) Tot. Giorni Lavorativi
Tasso Assenza (A/B)

C) Giorni Assenza Netti
Tasso Assenza Netto (C/B)

Gen.
35
132
29
760
17,37%
57
7,50%

Feb. Mar. I Trim.
35 35 -
82 100 314
19 4 52
727 717 2204
11,28% 13,95% 14,25%
52 34 143
7,15% 4,74% 6,49%

Apr.  Mag.
363 373
1280 969
207 190
7170 8092
17,85% 11,97%
390 386
5,44% 4,77%
Apr.  Mag.
10 10
35 15
9 2
200 220
17,50% 6,82%
10 2
5,00% 0,91%
Apr.  Mag.
34 34
126 93
28 19
676 743
18,64% 12,52%
42 35
6,21% 4,71%

Giu.
374
1406
161
7339
19,16%
500
6,81%

Giu.
10
46
200
23,00%
5
2,50%

Giu.
34
126
35
669
18,83%
57
8,52%

1 Trim.
3655
558
22601
16,17%
1276
5,65%

1 Trim.
96

11

620
15,48%
17
2,74%

1 Trim.
345
82
2088
16,52%
134
6,42%

Lug.
371
1811
166
8341
21,71%
488
5,85%

Lug.
10
41
230
17,83%
6
2,61%

Lug.
33
164
11
755
21,72%
40
5,30%

Ago.
369
4008
85
7641
52,45%
364
4,76%

Ago.
10

123
210
58,57%
2
0,95%

Ago.
33

367
688
53,34%
4
5,96%

Set.
368
1183
192
7562
15,64%
427
5,65%

Set.
10
27
2
188
14,36%
7
3,72%

Set.
33
85
1
689
12,34%
24
3,48%

11 Trim.
7002
443
23544
29,74%
1279
5,43%

11 Trim.
191

2

628
30,41%
15
2,39%

11 Trim.
616

12

2132
28,89%
105
4,92%

Ott.

366
851
206
8321
10,23%
445

5,35%

Ott.
10
20

229
8,73%
15
6,55%

Ott.
33
71
13
755
9,40%
36
4,77%

Nov.

366
810
222
7224
11,21%
486

6,73%

Nov.
10
9
200
4,50%
6
3,00%

Nov.
33
68
19
656
10,37%
39
5,95%

Dic. IVTrim. Tot.Anno
366 - -
1858 3519 17242
148 576 2116
7232 22777 91536
25,69% 15,45% 18,84%
492 1423 5311
6,80% 6,25% 5,80%
Dic. IVTrim. Tot.Anno
10 - -

59 88 446

4 9 50

200 629 2494
29,50% 13,99% 17,88%
10 31 99
5,00% 4,93% 3,97%
Dic. IVTrim. Tot.Anno
33 - -

166 305 1580

5 37 183

656 2067 8491
25,30% 14,76% 18,61%
33 108 490
5,03% 5,22% 5,77%



FRONT END REGISTRO DELLE IMPRESE

Anno: 2024

Numero Unita' Personale
A) Tot. Giorni Assenza

Tot. Giorni Malattia

B) Tot. Giorni Lavorativi
Tasso Assenza (A/B)

C) Giorni Assenza Netti
Tasso Assenza Netto (C/B)

ORGANI DI GOVERNO
Anno: 2024

Numero Unita' Personale
A) Tot. Giorni Assenza

Tot. Giorni Malattia

B) Tot. Giorni Lavorativi
Tasso Assenza (A/B)

C) Giorni Assenza Netti
Tasso Assenza Netto (C/B)

Gen. Feb.
66 64
215 118
30 25
1412 1314
15,23% 8,98%
61 57

4,32% 4,34%

Gen. Feb.
22 22
160 106
5 2
475 453
33,68% 23,40%
95 85

20,00% 18,76%

PERSONALE ORGANIZZAZIONE E SPORTELLI

Anno: 2024

Numero Unita' Personale
A) Tot. Giorni Assenza

Tot. Giorni Malattia

B) Tot. Giorni Lavorativi
Tasso Assenza (A/B)

C) Giorni Assenza Netti
Tasso Assenza Netto (C/B)

Gen. Feb.
84 86
316 177
89 68
1819 1779
17,37% 9,95%
114 95

6,27% 5,34%

Mar.
64
117
20
1312
8,92%
46
3,51%

Mar.
22
98
453
21,63%
71
15,67%

Mar.
85
288
90
1756
16,40%
132
7,52%

I Trim.
450
75
4038
11,14%
164
4,06%

I Trim.
364
7
1381
26,36%
251
18,18%

I Trim.
781
247

5354

14,59%

341
6,37%

Apr.
64
230
29
1253
18,36%
58
4,63%

Apr.
22
104
2
433
24,02%
71
16,40%

Apr.
85
351
103
1677
20,93%
126
7,51%

Mag.
66
165
33
1419
11,63%
60
4,23%

Mag.
22
88
474
18,57%
69
14,56%

Mag.
88
228
81
1906
11,96%
101
5,30%

Giu.
66
335
31
1279
26,19%
79
6,18%

Giu.
22
89
432
20,60%
67
15,51%

Giu.
89
311
62
1745
17,82%
119
6,82%

1 Trim.
730
93
3951
18,48%
197
4,99%

1 Trim.
281

2

1339
20,99%
207
15,46%

1 Trim.
890
246

5328

16,70%

346
6,49%

Lug.
66
302
9
1487
20,31%
59
3,97%

Lug.
22
143
3
498
28,71%
94
18,88%

Lug.
91
469
64
1997
23,49%
96
4,81%

Ago. Set. llITrim. Ott.

66 66 - 66
555 240 1097 107
13 13 35 8

1354 1350 4191 1490
40,99% 17,78% 26,18% 7,18%
41 55 155 41
3,03% 4,07% 3,70% 2,75%

Ago. Set. llITrim. Ott.

22 18 - 19
352 68 563 71
- 8 11 5

453 348 1299 428
77,70% 19,54% 43,34% 16,59%
78 56 228 55
17,22% 16,09% 17,55% 12,85%

Ago. Set. llITrim. Ott.
90 89 - 89
937 379 1785 276
57 110 231 92
1861 1845 5703 2022
50,35% 20,54% 31,30% 13,65%
98 145 339 140
527% 7,86% 5,94% 6,92%

Nov. Dic. IVTrim. Tot.Anno
66 66 - -
140 223 470 2747
31 4 43 246

1293 1299 4082 16262

10,83% 17,17% 11,51% 16,89%
87 54 182 698

6,73% 4,16% 4,46% 4,29%

Nov. Dic. IVTrim. Tot. Anno

19 19 - =
75 142 288 1496
15 4 24 44

372 372 1172 5191
20,16% 38,17% 24,57% 28,82%
66 64 185 871
17,74% 17,20% 15,78% 16,78%

Nov. Dic. IVTrim. Tot.Anno
89 89 - -
249 500 1025 4481
103 78 273 997

1751 1755 5528 21913

14,22% 28,49% 18,54% 20,45%
152 157 449 1475

8,68% 8,95% 8,12% 6,73%



REGISTRO DELLE IMPRESE

Anno: 2024 Gen.

Numero Unita' Personale 37
A) Tot. Giorni Assenza 148
Tot. Giorni Malattia 28
B) Tot. Giorni Lavorativi 809
Tasso Assenza (A/B) 18,29%
C) Giorni Assenza Netti 58

Tasso Assenza Netto (C/B) 7,17%

RISORSE E PATRIMONIO

Anno: 2024 Gen.

Numero Unita' Personale 51
A) Tot. Giorni Assenza 228
Tot. Giorni Malattia 19
B) Tot. Giorni Lavorativi 1116
Tasso Assenza (A/B) 20,43%
C) Giorni Assenza Netti 72

Tasso Assenza Netto (C/B) 6,45%

Feb. Mar.  ITrim.

41 42 -
73 117 338
5 12 45

857 877 2543
8,52% 13,34% 13,29%
35 44 137
4,08% 5,02% 5,39%

Feb. Mar.  ITrim.
52 52 -
81 112 421
10 32 61
1081 1087 3284
7,49% 10,30% 12,82%
34 58 164
3,15% 5,34% 4,99%

SVILUPPO DELLE IMPRESE E PROMOZIONE DEL TERRITORIO

Anno: 2024 Gen.

Numero Unita' Personale 16
A) Tot. Giorni Assenza 56
Tot. Giorni Malattia 1
B) Tot. Giorni Lavorativi 343
Tasso Assenza (A/B) 16,33%
C) Giorni Assenza Netti 1

Tasso Assenza Netto (C/B) 0,29%

Feb. Mar.  ITrim.

17 17 -
9 28 93
3 1 5

349 347 1039
2,58% 8,07% 8,95%
7 9 17
2,01% 2,59% 1,64%

Apr.
42
124
8
836
14,83%
24
2,87%

Apr.
54
161
6
1075
14,98%
26
2,42%

Apr.
17
41
332
12,35%
1
0,30%

Mag.
44
113
19
963
11,73%
40
4,15%

Mag.
55
139
19
1205
11,54%
42
3,49%

Mag.
18
27
1
385
7,01%
7
1,82%

Giu.
44
169
8
869
19,45%
28
3,22%

Giu.
55
150
23
1092
13,74%
65
5,95%

Giu.
19
68
2
367
18,53%
19
5,18%

1 Trim.
406

35
2668
15,22%
92
3,45%

1 Trim.
450
48
3372
13,35%
133
3,94%

1 Trim.
136

3
1084
12,55%
27
2,49%

Lug.
42
220
24
962
22,87%
38
3,95%

Lug.
55
233
5
1237
18,84%
64
5,17%

Lug.
18
111
22
406
27,34%
32
7,88%

Ago.
42
353
13
877
40,25%
21
2,39%

Ago.
55
706
1150
61,39%
38
3,30%

Ago.
17
231
347
66,57%
5
1,44%

Set.
42
124
13
878
14,12%
31
3,53%

Set.
58
128
27
1214
10,54%
66
5,44%

Set.
17
47
2
350
13,43%
15
4,29%

11 Trim.
697

50

2717
25,65%
920
3,31%

11 Trim.
1067

32

3601
29,63%
168
4,67%

11 Trim.
389
24
1103
35,27%
52
4,71%

ott.
42
85
21
962
8,84%
38
3,95%

ott.
55
99
30
1261
7,85%
53
4,20%

ott.
17
19

384
4,95%

1,82%

Nov.
42
102
30
836
12,20%
52
6,22%

Nov.
55
80
8
1096
7,30%
38
3,47%

Nov.
17
18
332
5,42%
5
1,51%

Dic. IVTrim. Tot.Anno
42 - -

169 356 1797

10 61 191

836 2634 10562
20,22% 13,52% 17,01%
34 124 443
4,07% 4,71% 4,19%

Dic. IVTrim. Tot. Anno

55 - =
310 489 2427
20 58 199

1096 3453 13710
28,28% 14,16% 17,70%
72 163 628
6,57% 4,72% 4,58%

Dic. IVTrim. Tot.Anno
17 - -

86 123 741

- 3 35

328 1044 4270
26,22% 11,78% 17,35%
14 26 122
4,27%  2,49% 2,86%



Note:

TUTELA DEL MERCATO

Anno: 2024 Gen. Feb. Mar. ITrim. Apr. Mag. Giu. NI Trim. Lug. Ago. Set. llITrim. Ott. Nov. Dic. IVTrim. Tot.Anno
Numero Unita' Personale 33 35 35 - 35 36 35 - 34 34 35 - 35 35 35 - -
A) Tot. Giorni Assenza 93 59 82 234 108 101 112 321 128 384 85 597 103 69 203 375 1527
Tot. Giorni Malattia 6 7 6 19 22 16 - 38 28 2 16 46 29 16 23 68 171
B) Tot. Giorni Lavorativi 710 722 722 2154 688 777 686 2151 769 701 700 2170 790 688 690 2168 8643
Tasso Assenza (A/B) 13,10% 8,17% 11,36% 10,86% 15,70% 13,00% 16,33% 14,92% 16,64% 54,78% 12,14% 27,51% 13,04% 10,03% 29,42% 17,30% 17,67%
C) Giorni Assenza Netti 26 21 33 80 32 30 61 123 59 40 28 127 60 41 54 155 485

Tasso Assenza Netto (C/B)  3,66% 2,91% 4,57% 3,71% 4,65% 3,86% 8,89% 5,72% 7,67% 5,71% 4,00% 5,85% 7,59% 5,96% 7,83% 7,15% 5,61%

C) Giorni di assenza netti: sono escluse le giornate di assenza per Ferie, Maternita anticipata e Obbligatoria
La percentuale rilevata per l'Area Organi di Governo registra il dato di alcuni dipendenti assenti per l'espletamento di incarichi Istituzionali.



