PARERE DEL COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI SULL’ERRATA CORRIGE
E SULL'APPENDICE AL CONTRATTO COLLETTIVO INTEGRATIVO DEL
PERSONALE NON DIRIGENTE PER IL TRIENNIO 2019-2021 RELATIVA AL
WELFARE INTEGRATIVO

~ In data 16/12/2019 alle ore 15.00, presso la sede della Camera di Commercio di Milano Monza Brianza Lodi
in Milano, via Meravigli 9/b, a seguito di apposita convocazione conservata agli atti, si & riunito il Collegio
dei revisori dei conti, nelle persone di

dott.ssa Tiziana Formichetti Presidente Presente

dott.ssa Simona Bonomelli Componente effettivo Presente

(il dr. Napoletano si € collegato in audioconferenza alle ore 14.00, per [’analisi del punto 1) all’ordine del giorno)

per procedere all’esame dell’Errata corrige e dellAppendice al Contratto Collettivo Integrativo del
personale non dirigente per il triennio 2019-2021 ai sensi dell’art. 40 bis del decreto 165/2001.

La predetta documentazione, corredata della Relazione Illustrativa ai sensi dell’art. 40 c. 3-sexies del D.
Lgs. 165/2001, & stata trasmessa al Collegio dei revisori con mail del 13/11/2019, ai fini del controllo -
della compatibilita dei costi della predetta contrattazione con i vincoli di bilancio e con quelli derivanti da
norme di legge. :

Il Collegio viene assistito, nellesame della documentazione trasmessa ai fini della seduta odierna, dal
Dirigente dell’Area Personale Organizzazione e Affari generali Dott.ssa Laura Blasio, in modo da acquisire
tutti gli elementi informativi necessari per la redazione del prescritto parere.

Il Collegio passa allesame della suddetta documentazione la quale prevede la sostituzione dell'importo di
€ 250.000 inizialmente indicato allart. 19 del CCl sopra richiamato con Uimporto di € 285.000 e la
previsione delle modalita di destinazione delle concessioni di benefici di natura assistenziale e sociale in
favore dei dipendenti ai sensi dell'art. 72 del CCNL 21.05.2018.

L’Errata corrige e 'Appendice al CCl 2019-2021 in esame sono state oggetto di appositi approfondimenti di
cui si da atto nel verbale n. 7 del 16/12/2019 di cui il presente parere e allegato e fa parte integrante
(all. n. 2).

Cio premesso, il Collegio
verificato che:

le disponibilita gia stanziate nel 2018 - ai sensi dellart. 72 c. 2 del CCNL 21.05.2018 - per la
concessione dei benefici ammontano complessivamente ad € 285.000;

l'onere di cui all'art. 19 del CCI 2019-2021 pari ad € 285.000 risulta, per il corrente anno, integralmente
coperto dalle disponibilita di bilancio 2019;

UAppendice al contratto integrativo € stata predisposta in conformita alla citata disposizione
contrattuale e nei limiti delle disponibilita finanziare gia stanziate dall’Ente, come previsto, appunto,
dalla predetta disposizione;

la concessione-di detti benefici & finanziata, come argomentato e dimostrato dall’Ente nei richiamati
approfondimenti nelle vie brevi, con risorse differenti rispetto a quelle che finanziano il fondo risorse
decentrate e che, pertanto, quest’ultimo non viene incrementato per effetto di quanto sopra indicato;

ESPRIME PARERE FAVOREVOLE




in ordine alla compatibilita finanziaria dell’Errata corrige e dellAppendice del Contratto Collettivo
Integrativo del personale non dirigente per il triennio 2019-2021 sottoscritte il 05.11.2019.

RACCOMANDA

Di circoscrivere la relazione illustrativa alla descrizione del contenuto della sola ipotesi appendice
contrattuale, e quindi, al solo articolo, il 19, modificato dell’originario CCDI del 23 settembre 2019, gia
certificato, al fine di evitare duplicazioni.

Letto, confermato e sottoscritto.

Il Collegio dei Revisori dei conti

dott.ssa Tiziana Formichetti  (Presidente) By

\

dott.ssa Simona Bonomelli (Componente)cleO %LQJ&——/
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