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ALLA CAMERA DI COMMERCIO

DI MILANO MONZA BRIANZA LODI
VIA MERAVIGLI 9/b

20123 MILANO

Pec: cciaa@pec.milomb.camcom.it

OGGETTO: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA PROCEDURA DI MOBILITA’
EX ART.30 D.LGS 165/2001 PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO A
TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI CATEGORIA GIURIDICA
Bl PROFILO PROFESSIONALE “OPERATORE SERVIZI
ANAGRAFICI E DI REGOLAZIONE DEL MERCATO” RISERVATO
ALLA CATEGORIA DEI CENTRALINISTI NON VEDENTI DI CUI
ALLA LEGGE 29 MARZO 1985, N. 113

Il/La sottoscritto/a (Cognome e Nome)

Codice fiscale

Estremi documento di identita: tipo (es: C.l./Passaporto)

n. rilasciato da

il
(documento da allegare fronte/retro alla presente domanda)

CHIEDE
di essere ammesso/a a partecipare alla procedura di mobilita ex art. 30 D.lgs. 165/2001 per la
copertura di n. 1 posto di categoria B1, a tempo pieno e indeterminato, profilo professionale

“Operatore servizi anagrafici e di regolazione del mercato” e, sotto la propria personale
responsabilita, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445

DICHIARA

1 di essere nato/a a (Prov. )

il / / :
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di essere residente in Prov.

Via n. CAP X

(da  compilare solo se diverso dalla residenza) di  essere  domiciliato a

Prov.

Via n. CAP X

di avere il seguente recapito telefonico: ,

di voler ricevere le comunicazioni inerenti la procedura in oggetto al seguente indirizzo
PEC:

(oppure, in assenza di indirizzo PEC:)

al seguente indirizzo e- mail ordinario:

di possedere i requisiti di ammissione previsti dall’articolo 2 dell’avviso di mobilita e
precisamente:

1 di essere dipendente con rapporto di lavoro subordinato a tempo pieno e
indeterminato in una delle Pubbliche Amministrazioni ed Enti di cui all’articolo 1,
comma 2 del D. Lgs. 165/2001 con inquadramento giuridico corrispondente alla
categoria Bl del Comparto Funzioni Locali ovvero in inquadramento
corrispondente nel comparto di appartenenza secondo le tabelle di

equiparazione approvate con DPCM 26 giugno 2015;

1 di essere gia computato/a nell’amministrazione di provenienza tra il personale
disabile di cui alla Legge del 12 marzo 1999, n. 68 quale “centralinista ipovedente” ai
sensi della Legge del 29 marzo 1985, n. 113;

1 di essere iscritto/a nell’apposito elenco dei centralinisti privi della vista, ai sensi della

Legge 113/1985;

1 di non aver riportato sanzioni disciplinari nei due anni precedenti alla data di
pubblicazione del presente avviso sulla Gazzetta Ufficiale Italiana né avere

procedimenti disciplinari in corso
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oppure:
1 di aver riportato sanzioni disciplinari nei due anni precedenti alla data di
pubblicazione del presente avviso sulla Gazzetta Ufficiale Italiana e/o di avere

procedimenti disciplinari in corso (specificare quali):

1 di non aver riportato condanne penali né di avere procedimenti penali in corso
oppure:
1 di aver riportato le seguenti condanne penali e/o di avere procedimenti penali in corso

(specificare quali):

1 di godere dei diritti civili e politici riferiti all’elettorato attivo;

(1 di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di residenza
oppure:

71 di non essere iscritto nelle suddette liste elettorali per i seguenti motivi (specificare

quali)

1 di possedere I’idoneita psico-fisica all’impiego rispetto alle specifiche mansioni del

posto da ricoprire;

1 di essere assunto a tempo indeterminato dal presso I’Ente

appartenente al Comparto ;
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di essere assunto a tempo indeterminato dal nella Pubblica

Amministrazione;

di essere inquadrato/a nella categoria giuridica B1 (o altra equivalente alla categoria B1 del

Comparto Funzioni Locali) dal posizione economica

di ricoprire la seguente posizione

di essere inquadrato/a nel seguente profilo professionale

di svolgere le seguenti mansioni (specificare):

di essere collocato in posizione di comando o di fuori ruolo presso il seguente Ente

di accettare in modo pieno e incondizionato tutte le disposizioni contenute nell’avviso;

che le informazioni contenute nel curriculum vitae allegato alla presente domanda di

partecipazione corrispondono al vero;

di accettare di essere impiegato presso una delle sedi della Camera di commercio (Milano,

Monza, Lodi, Desio, Legnano);

(nel caso in cui non sia gia allegato alla presente domanda di partecipazione) di impegnarsi a produrre il

nulla osta al trasferimento da parte dell’Ente di appartenenza entro il termine massimo di un
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mese dalla data della pubblicazione degli esiti della presente procedura di mobilita sul sito

istituzionale;

1 di essere consapevole di quanto stabilito nell’articolo 11 dell’avviso di mobilita in tema di

trattamento dei dati personali;

1 di necessitare dei seguenti ausili per lo svolgimento del colloquio (sia in presenza che da

remoto)

Data Firma per esteso
(firma autografa o digitale)

Allegati:

1) curriculum vitae preferibilmente in formato europeo (max 4 facciate formato A4), con firma

autografa o digitale;

2) fotocopia semplice di un documento di identita in corso di validita;

3) (eventuale) nulla osta al trasferimento rilasciato dall’Ente di appartenenza.




