CAMERA DI
COMMERCIO
MILANO
MONZABRIANZA
LODI

DICHIARAZIONE SULLA INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA
(art. 20 D. Lgs. n. 39/2013)

La sottoscritta Monica Mauri con riferimento all’incarico di Dirigente Area Tutela del mercato conferito
con Delibera di Giunta n. 50/2026, ai sensi delle disposizioni di cui agli articoli 46 e 47 del D.P.R. n. 28
dicembre 2000, n. 445 “Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di
documentazione amministrativa”, nonché ai sensi dell’art. 20 del d. Igs. n. 39/2013, consapevole delle
responsabilita penali in caso di dichiarazioni mendaci, falsita in atti e uso di atti falsi, di cui agli articoli
75 e 76 del citato D.P.R. n. 445/2000, nonché delle sanzioni di cui all’art. 20, comma 5, del d. Igs. n.
39/2013

DICHIARA

di non trovarsi in alcuna delle cause di incompatibilita previste dall’art. 9, commi 1 e 2" del d. Igs. n.
39/2013 in ragione della tipologia di incarico assunto.

DICHIARA ALTRESI

di essere informato/a che, ai sensi di quanto disposto dall’art. 20, comma 3, del d. lgs. n. 39/2013, la
presente dichiarazione verra pubblicata sul sito istituzionale dell’Ente, nell’apposita sezione
“Amministrazione trasparente?”.

I/La sottoscritto/a si impegna a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della
presente dichiarazione, dandone immediato avviso al’UO Gestione giuridico economica del personale.
E inoltre a conoscenza che UEnte ricevente & tenuto a effettuare i controlli e gli accertamenti previsti
dalla disciplina vigente in ordine alla relativa veridicita, anche tramite acquisizione di informazioni sulle
iscrizioni esistenti nel casellario giudiziale.

Milano, 04/05/2026

Firma

Ildocumento & depositato presso I’'UO Gestione giuridico economica del personale

Monica Mauri
04/05/2026 11:51:49 UTC+0200

TArt. 9, comma 1 :“Gli incarichi amministrativi di vertice e gli incarichi dirigenziali, comunque denominati, nelle pubbliche
amministrazioni, che comportano poteri di vigilanza o controllo sulle attivita svolte dagli enti di diritto privato regolati o
finanziati dall'amministrazione che conferisce l'incarico, sono incompatibili con l'assunzione e il mantenimento, nel corso
dell'incarico, di incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall'lamministrazione o ente pubblico che
conferisce l'incarico. comma 2. Gli incarichi amministrativi di vertice e gli incarichi dirigenziali, comunque denominati, nelle
pubbliche amministrazioni, gli incarichi di amministratore negli enti pubblici e di presidente e amministratore delegato negli
enti di diritto privato in controllo pubblico sono incompatibili con lo svolgimento in proprio, da parte del soggetto incaricato,
di un’attivita professionale, se questa ¢ regolata, finanziata o comunque retribuita dall’amministrazione o ente che
conferisce Uincarico.

2 Ai sensi dell’art. 14, co, 2, del d.lgs. n. 33/2013, le pubbliche amministrazioni pubblicano i dati per i tre anni successivi dalla
cessazione del mandato o dell'incarico dei soggetti.
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Informativa in materia di trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679

Con riferimento ai dati personali conferiti con la presente dichiarazione, si forniscono le seguenti informazioni:

1. Titolare del trattamento e Responsabile della protezione dei dati

Titolare del Trattamento ¢ la Camera di commercio di Milano Monza Brianza Lodi — Via Meravigli 9/B, 20123,
Milano.

Presso I’ente opera il Responsabile della protezione dei dati, designato ai sensi dell’art. 37 del Regolamento UE
2016/679 in materia di protezione dei dati personali, contattabile all’indirizzo RPD@mi.camcom.it

2. Finalita e basi giuridiche del trattamento

I dati forniti sono trattati ai fini dell’assolvimento degli obblighi di legge definiti dal D.Lgs. n. 39/2013 e dal D.Lgs
33/2014, inerenti gli incarichi dirigenziali conferiti dall’ Amministrazione e la relativa pubblicita obbligatoria.

La Base giuridica del trattamento ¢ costituita dall’adempimento di un obbligo legale a cui ¢ soggetto il Titolare, nonché
dall’esercizio di pubblici poteri di cui quest’ultimo ¢ investito.

3. Trattamento di dati relativi a condanne penali e reati

Si fa presente che, nell’ambito delle attivita oggetto della presente informativa, il Titolare puo trovarsi nella necessita di
trattare dati relativi a condanne penali e reati. I trattamento avviene nel rispetto delle prescrizioni di cui agli artt. 10 del
GDPR e 2-octies del D.lgs n. 196/2003. In particolare nel caso specifico dell’affidamento di incarichi ai sensi del
vigente Regolamento camerale in materia, il trattamento di tali dati si fonda sull'applicazione delle disposizioni di cui
all’art. 94 del D.Lgs. 36/2023 e Dlgs 159/2011.

4. Modalita di trattamento

I dati personali acquisiti sono trattati esclusivamente per le finalita di cui al punto 2 dal responsabile del trattamento e
dai suoi incaricati mediante acquisizione dei documenti in forma elettronica e cartacea, nonché mediante procedure di
registrazione e archiviazione informatizzata che ne garantiscono la sicurezza e la riservatezza.

5. Conferimento dei dati

Il conferimento dei dati € obbligatorio ai sensi dell’art. 20 del D.Lgs. n. 39/2013 e dell’art. 14 D.Lgs 33/2014.

6. Comunicazione e diffusione

I dati conferiti sono soggetti a pubblicazione obbligatoria nella sezione Amministrazione Trasparente del portale
istituzionale della Camera di commercio di Milano Monza Brianza Lodi.

I dati conferiti sono comunicati per le finalita di cui al punto 2 solo a soggetti autorizzati al trattamento, appartenenti
agli uffici dell’Ente competenti per la gestione degli adempimenti amministrativi richiesti dalla norma, nonché al
Responsabile Prevenzione corruzione e Trasparenza per I’esercizio dei compiti di vigilanza di cui all’art. 15 D.Lgs. n.
39/2013.

7. Periodo di conservazione

I dati conferiti saranno trattati e conservati per il periodo strettamente necessario al perseguimento delle finalita sopra
dichiarate, per I’espletamento delle relative attivita istruttorie e procedimentali, nonché per consentire eventuali
successivi controlli dovuti da norma e regolamento. Nel caso di particolari obblighi di legge, il trattamento delle
informazioni proseguira in accordo con la legislazione vigente

8. Diritti dell’interessato e forme di tutela

All’interessato sono riconosciuti i diritti di cui all’art. 7 del D.Lgs. n. 196/2003 e, in particolare, il diritto di accedere ai
propri dati personali, di chiederne la rettifica, 1’aggiornamento o la cancellazione se incompleti, erronei o raccolti in
violazione di legge, 1’opposizione al loro trattamento, la trasformazione in forma anonima o la limitazione del
trattamento.

All’interessato ¢ inoltre riconosciuto il diritto di proporre reclamo all’ Autorita Garante per la Protezione dei Dati
Personali, secondo le modalita previste dall’ Autorita stessa

L’esercizio dei diritti da parte degli interessati € disciplinato da apposito Regolamento, che ne definisce i presupposti e
le modalita, reperibile — insieme alla relativa modulistica - sul sito istituzionale all’indirizzo
https://www.milomb.camcom.it/regolamenti.

L’interessato pud inoltre proporre segnalazione e reclamo presso I’ Autorita Garante per la Protezione dei Dati

Personali, secondo le modalita previste dall’ Autorita stessa.
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