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F O R M A T O  E U R O P E O  
P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

 
INFORMAZIONI PERSONALI 

 
Nome  PALMINA CLEMENTE 

Indirizzo   MILANO, VIA MERAVIGLI 9/B 
Telefono  02/8515 5369 

Fax   
E-mail  palmina.clemente@mi.camcom.it 

 
 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  [ 21 GENNAIO 1969 ] 
profilo Linkedin 

 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  FEBBRAIO 2022 - OGGI 
CAMERA DI COMMERCIO DI MILANO MONZA BRIANZA LODI 
RESPONSABILE COMPLIANCE 
 
MARZO 2020 – FEBBRAIO 2022 
CAMERA DI COMMERCIO DI MILANO MONZA BRIANZA LODI 
RESPONSABILE AMBIENTE ED ECONOMIA CIRCOLARE 
 
OTTOBRE 2017 – FEBBRAIO 2020 
CAMERA DI COMMERCIO DI MILANO MONZA BRIANZA LODI 
RESPONSABILE AMBIENTE E SVILUPPO SOSTENIBILE 
 
SETTEMBRE 2017 – OTTOBRE 2017  
CAMERA DI COMMERCIO DI MILANO MONZA BRIANZA LODI 
RESPONSABILE SERVIZIO MARKETING TERRITORIALE 
 
SETTEMBRE 2015 – SETTEMBRE 2017  
CAMERA DI COMMERCIO DI MILANO 
RESPONSABILE SERVIZIO MARKETING TERRITORIALE 
 
FEBBRAIO 2013 – AGOSTO 2015 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 CAMERA DI COMMERCIO DI MILANO 

• Tipo di azienda o settore  RESPONSABILE SERVIZIO CULTURA E CREATIVITÀ PER IL SISTEMA ECONOMICO 

https://www.linkedin.com/in/minaclemente/
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SETTEMBRE 2007 – GENNAIO 2013 
CAMERA DI COMMERCIO DI MILANO 
RESPONSABILE SERVIZIO CONTROLLO DI GESTIONE 
 
DICEMBRE 1995 – SETTEMBRE 2007 
PROGRAMMAZIONE E MONITORAGGIO STRATEGICO 
STAFF AL SEGRETARIO GENERALE 
 

Tipo di impiego   
OTTOBRE 1994 – OTTOBRE 1995 
CAMERA DI COMMERCIO DI SALERNO 
VINCITRICE BORSA DI STUDIO – UFFICIO STUDI 
 
GENNAIO 1990 – APRILE 1994 
V.I.L.A. SUD S.R.L. (SALERNO) 
AMMINISTRAZIONE E CONTROLLO 

Principali mansioni e responsabilità   
 
 
 
 
 
 
  

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)   
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 MIP – POLITECNICO DI MILANO 

MASTER UNIVERISTARIO DI II LIVELLO 
EMMPF – EXECUTIVE MASTER IN MANAGEMENT PUBBLICO PER IL FEDERALISMO 
(2014–2016) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  
MIP – POLITECNICO DI MILANO 
CORSO DI PERFEZIONAMENTO IN GENERAL MANAGEMENT (2011- 2012) 
 
CORSO DI ALTA FORMAZIONE PER PRIVACY MANGER – (2022) 
 
UNIONCAMERE CORSO DI PROJECT MANAGEMENT AVANZATO – (2021) 
 
CORSO SPECIALISTICO TUTTOAMBIENTE IN MATERIA DI GESTIONE RIFIUTI (2018) 
 
SDA BOCCONI 
CORSO ALTA FORMAZIONE IN PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO ENTI PUBBLICI (2008) 
 
IED COMUNICAZIONE, MILANO 
MASTER IN COMUNICAZIONE PUBBLICA E POLITICA (2004) 
 
LAUREA IN ECONOMIA E COMMERCIO CONSEGUITA PRESSO UNIVERSITA’ DEGLI 
STUDI DI SALERNO – VOTO 110/110 CUM LAUDE (2003) 
 
SDOA- SCUOLA DI DIREZIONE AZIENDALE SALERNO 
CORSO DI SPECIALIZZAZIONE IN QUADRI AMMINISTRATIVI E FINANZIARI 
 (1989) 
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• Qualifica conseguita   
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
  

 
 
 

PRIMA LINGUA   
 

ALTRE LINGUE 
 

   
• Capacità di lettura  Buona conoscenza della lingua inglese, parlata e scritta 

Discreta conoscenza della lingua francese parlata e scritta 
• Capacità di scrittura   

• Capacità di espressione orale   
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 
ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 PUBLIC RELATIONS 
CORPORATE COMMUNICATIONS 
KNOWLEDGE MANAGEMENT 
PUBLIC SPEAKING 
VISION 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 PROJECT MANAGEMENT 
PROJECT PLANNING 
TEAM BUILDING 
MANAGEMENT CONTROL 
SOCIAL REPORTING 
SOCIAL NETWORKI NG 
FINANCIAL REPORTING 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 OTTIMA CONOSCENZA DEI PACCHETTI DI OFFICE AUTOMATION 
PIENA PADRONANZA UTILIZZO INTERNET 
EUROPEAN DRIVING LICENCE (2005) 

 
 
ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

 PARTECIPAZIONE ALLE PUBBLICAZIONI CCIAA MILANO 
IL BILANCIO DI FINE MANDATO 2003- 2007 
BILANCIO DI SOSTENIBILITA’ 2003 
BILANCIO SOCIALE 2002 

 
 
 
 
Milano,  MAGGIO 2020                                                                 Palmina Clemente  

CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI 

Acquisite nel corso della vita e della 
carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 
ufficiali. 


