
 
 

SELEZIONE PUBBLICA PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 13 POSTI 
PROFILO PROFESSIONALE "SPECIALISTA SERVIZI ANAGRAFICI E DI 

REGOLAZIONE DEL MERCATO" - CATEGORIA C - POSIZIONE ECONOMICA 
C1 - DA ASSUMERE CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO 

INDETERMINATO E PIENO 
 

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA PROVA TEORICO-PRATICA 
DEL 19 LUGLIO 2022 

 
 

La prova teorico-pratica consisterà nello svolgimento di: 
 una prova in basket e due prove situazionali. 

Verrà assegnato un punteggio di 15 punti come segue: 
- da 0 a 11 punti per la prova in basket che prevede una risposta aperta che verrà 

analizzata secondo i seguenti parametri e punteggi: 
PARAMETRO PUNTI MAX 

Chiarezza e completezza con cui viene descritta la soluzione al 
quesito 

2 

Capacità di identificare gli elementi chiave del problema, 
distinguendo le cause dagli effetti 

3 

Capacità di pianificazione ed organizzazione delle attività in base 
agli elementi in gioco e capacità di definire in maniera chiara le 
priorità 

3 

Approccio e stile di risoluzione al problema 3 
 
- da 0 a 4 punti per le 2 prove situazionali (max 2 punti per prova) con 4 alternative 

di risposta valorizzate come segue: 
PARAMETRO PUNTI 

Per l’opzione identificata come funzionale e in linea con il profilo 
ricercato 

2 

Per l’opzione identificata come funzionale ma non del tutto in 
linea con il profilo ricercato 

1 

Per le opzioni identificate come non funzionali e non in linea con 
il profilo ricercato 

0 

 
 n. 5 domande aperte per max 630 caratteri per ogni risposta e n. 25 quiz a risposta 

multipla ciascuno corredato di 4 risposte alternative delle quali una sola esatta sulle 
materie previste nell’Avviso di selezione (art. 9). 
- Alle domande aperte verrà assegnato un punteggio da 0 a 10 punti (max 2 punti 

per domanda) secondo la seguente scala: 
 
 



 
PARAMETRO PUNTI 

Il/la candidato/a ha dimostrato una eccellente capacità di sintesi e 
scrittura, completezza della risposta e la coerenza con la domanda 
risulta pienamente rispettata 

2 

Il/la candidato/a ha dimostrato una buona capacità di sintesi e 
scrittura, completezza della risposta e la coerenza con la domanda 
risulta rispettata 

1,5 

Il/la candidato/a ha dimostrato una discreta capacità di sintesi e 
scrittura, completezza della risposta e la coerenza con la domanda 
risulta rispettata 

1 

Il/la candidato/a ha dimostrato una sufficiente capacità di sintesi e 
scrittura, completezza della risposta e la coerenza con la domanda 
risulta rispettata 

0,5 

Il/la candidato/a ha dimostrato una inadeguata capacità di sintesi e 
scrittura, la risposta non risulta completa e/o la coerenza con la 
domanda risulta non rispettata 

0 

 
- Ai quiz verrà assegnato 1 punto per ogni risposta corretta e 0 punti per ogni risposta 

errata o omessa. 
 

Il punteggio complessivo (max 50 punti) sarà riproporzionato in trentesimi arrotondato alla 
seconda cifra decimale. 
 
La prova durerà 70 minuti. 
 
Accederanno alla prova orale i/le candidati/e che avranno raggiunto un punteggio non 
inferiore a 21/30. 
 


