PARERE CERTIFICAZIONE COSTITUZIONE FONDO RISORSE DECENTRATE PER IL
PERSONALE NON DIRIGENTE - ANNO 2020

In data 16 giugno 2020 alle are 10.30, in collegamento telematico, a causa dell'emergenza COVID-19, si é riunito il
Collegio dei Revisori della Camera di Commercio di Milano Monza-Brianza Lodi, nelle persone di

dott.ssa Tiziana Formichietti Presidente Presente
dott. Andrea Napoletano Componente effettivo Assente giustificato
dott.ssa Simona Bonomelli Componente effettivo Presente

per procedere all’esame dell’ipotesi di costituzione del “Fondo risorse decentrate” per il personale non dirigente per
l'anno 2020, ai sensi dell'art. 40-bis del decreto legislativo n. 165/2001.

La predetta ipotesi & stata trasmessa al Collegio dei revisori con mail del 29 maggio 2020, successivamente modificata
e rinviata in data 12/06/2020, ai fini del controllo della compatibilita dei costi della predetta contrattazione con i
vincoli di bilancio e con quelli derivanti dall’applicazione di norme di legge, debitamente corredata delle relazioni
tecnico-finanziaria e illustrativa.

Il Collegio viene assistito, nellesame dell’ipotesi di costituzione del Fondo, dal Dirigente dell’Area Personale
Organizzazione e Sportelli Dott.ssa Laura Blasio, in modo da acquisire tutti gli elementi informativi necessari per la
redazione del prescritto parere.

Il Coltegio passa all'esame della precitata ipotesi da cui scaturisce un importo det Fondo pari a Euro 3.531.862,

L'ipotesi in esame & stata oggetto di appositi approfondimenti, nelle vie brevi (con mail del 14, 15 e 16 giugno 2020,
conservate nelle carte di lavoro del Collegio, a cura della dr.ssa Jrene Cararnaschi), di cui si da atto nel verbate n. 5
del 16/06/2020, cui il presente parere é allegato e fa parte integrante.

Ci6 premesso, il Collegio:

- nel richiamare gli approfondimenti svolti, sulla base di appositi prospetti di quantificazione prodotti dallEnte, e
conservati agli atti, nelle carte di lavoro del Collegio, a cura della dr.ssa rene Camaraschi, delle risorse variabili gia
approvate dalla Giunta in data 18 maggio 2020 con deliberazione n. 85, degli ulteriori elementi forniti dallEnte nel
corso della seduta odierna relativamente alle somme che costituiscono il Fondo 2020 ai sensi del CCNL 21/5/2018:
© € 24,567 allart. 67 c, 2 lett. ¢ per le retribuzioni individuali di anzianitd - RIA noi pil corrisposte al
personale cessato nel 2019. Tale importo si va ad aggiungere ad € 20,180 inserito nel Fondo non dirigenziale
anno 2019 e relativi al personale cessato nel 2018, per un ammontare complessivo di € 45.377, come da
tabella dimostrativa inserita nella relazione tecnico-finanziaria; _ _.
€6.443 allart. 67 c. 3 lett. d).importo una tantum delle frazioni di RIA di cui al c. 2 lett. c) relativo ai residui
non piu corrisposti dopa la gessazioni, avvenute nel 2019, come da tabella di calcolo inserita neL_lq_'_re‘:La;igne
tecnico-finanziaria; ‘ -
€ 601 allart, 67 c. 3 lett. ¢) per introiti derivanti da indagini statistiche ISTAT anna 2018 svolte, al di fuori
dellorario di lavoro, da un dipendente, come risultante da nota del 9 giugno 2020 del competente Dirigente
e da provvisorio di entrata n. 4685 dell’8 giugno-2020, per il quale si sollecita il perfezionamento;
€ 25.905 allart. 67 ¢. 3 lett. e) per risparmi 2019 accertati a consuntivo derivanti dallapplicazione della
disciplina dello straordinario di cui all'art. 14 del CCNL 1/4/1999, risparmi desumibili dalla interrogazione del
Mastro 505, Conto 005, sottoconto 01001001, prodotto dall’Ente;
€ 140,357 all'art:67 c.3 lett. h) pari all't,2% del monte salari 1997, relativamente al quale é stata
confermata dalle rappresentanti camerali la reale capacita di spesa dell’Ente, mediante la produzione della
schermata dell'aggiornamento del bilancio preventivo 2020, afferente al Fondo in esame e della schermata
del saldo di conto corrente dell'lstituto cassiere in data 16 giugno 2020 che evidenzia un saldo di €
147.409.629,65;




€ 62.396 all’art. 67 comma 3 lett. i) ai sensi dell’art. 67 comma 5 lett, b) del CCNL 21.5.2018 per progetti,
finanziati con la delibera n. 85/2020;

€ 72,304 allart. 68 c. 1 per le somme non integralmente utilizzate nell’anne 2019, risultanti da apposito
prospetto di dettaglio fornito dall’Ente e conservato agli atti, provenienti per € 63.384,80 da PEO e €
B.649,53 da indennita di comparto;

preso atto della documentata capacita di spesa per l'esercizio della facolta di cui all'art. 67, comma 3, lett. h) del
CCNL per il triennio 2016-2018; .

preso atto dell’avvenuta approvazione, con apposita delibera di:Giunta, la n, 85/2020, delle risorse pari a € 62.396 da
destinare a Nuovi Progetti, previsti nel Piana per la Performance 2020-2022, per la digitalizzazione di alcuni processi
di carattere trasversale;

- acquisita l'apposita Relazione tecnica redatta dallEnte;
- verificato che:

a) il fondo per il personale non dirigente per 'anno 2020 é stato costituito in conformita alle previsioni di cui all’art.
67 e all'art, 68 del CCNL 21/5/2018;

b) rilevato che "onere scaturente dall’atto di costituzione del fondo in esame risulta integralmente coperto dalle
disponibilita appostate nel preventivae economico 2020 alla voce Onen per il personale”, come da schermata del
sistema di contabilita dell’Erite prodotto in data odierna;

¢) evidenziato che relativamente all’ammontare delle somme che non concorrono alla definizione dél limite per €
195.105 é stata chiesta analitica dimostrazione della correttezza del relativo calcdlo, alla luce della recente
deliberazione n. 56/2019/PAR della Corte dei Conti della Liguria e della circolare RGS sul conto annuale 2019, la
n. 16/2020, debitamente trasmessa all’Ente;

d) considerato che a dimostrazione della correttezza del predetto calcolo, I'Ente ha evidenziato il rispetto delle
indicazioni fornite a pag. 172 della circolare RGS n. 16/2020, provvedendo a richiamarla nella determina (che
viene ritrasmessa in data odierna al Collegio) e che, considerato che la materia & in evoluzione, ha assicurato di
monitorare gli eventuali sviluppi e divalutare le precisazioni della Corte dei Conti e del competente IGOP sugli
incentivi per funzioni tecniche che, rammenta il Collegio, devono avere una loro evidenza nel Fondo;

esprime parere favorevole
in ordine alla compatibilita finanziaria della costituzione del Fondo per il personale non dirigente per t'anno 2020;
Letto, confermato e sottoscritio.

Il Collegio dei Revisori dei conti

dott.ssa Tiztana Formichetti {Presidente) C/L/M—a
dott.ssa Simona Bonomelli (Component \M&Mﬁ



