
 
 

SELEZIONE PUBBLICA PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 13 POSTI 
PROFILO PROFESSIONALE "SPECIALISTA SERVIZI ANAGRAFICI E DI 

REGOLAZIONE DEL MERCATO" - CATEGORIA C - POSIZIONE ECONOMICA 
C1 - DA ASSUMERE CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO 

INDETERMINATO E PIENO 
 

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA PROVA ORALE 
DEL 18 E 19 OTTOBRE 2022 

 
 

La prova orale si articolerà nel seguente modo: 
 
 Accertamento delle soft skills possedute dai/dalle candidati/e tramite lo svolgimento di una 

prova i cui esiti saranno approfonditi nel successivo colloquio.  
Relativamente all’aspetto attitudinale-motivazionale, verrà assegnato un punteggio 
massimo di 20 punti tenendo conto dei seguenti elementi: 

 
Profilo che presenta un numero non sufficiente di caratteristiche 
attitudinali rispetto al profilo ritenuto ideale per la posizione in oggetto 

da 0 a 7 
punti 

Profilo che presenta un numero sufficiente di caratteristiche attitudinali 
rispetto al profilo ritenuto ideale per la posizione in oggetto 

da 8 a 14 
punti 

Profilo che presenta una buona parte di caratteristiche attitudinali rispetto 
al profilo ritenuto ideale per la posizione in oggetto 

da 15 a 20 
punti 

 
 Approfondimento della conoscenza delle materie di esame, con particolare riguardo alla 

loro applicazione alla realtà della Camera di commercio. 
Verrà assegnato un punteggio massimo di 10 punti tenendo conto dei seguenti elementi di 
valutazione: 
- capacità di creare collegamenti; 
- chiarezza espositiva e sequenzialità logica nella trattazione; 
- grado di conoscenza della materia. 

 
 Accertamento della lingua inglese, con indicazione del livello di conoscenza. 

 
La prova durerà indicativamente 60 minuti. 
 
Il colloquio si intenderà superato qualora il/la candidato/a avrà riportato un punteggio non 
inferiore a 21/30. 
 
 


